LASECURITE,
UNE CULTURE PARTAGEE

EDITIONS DE COMMUNICATION INTERNE

Nos valeurs CARE affirment limportance du
Respect au sein du groupe CCPA : respect des
autres, respect des réglementations et des
bonnes pratiques, respect de I'environnement
et des animaux, respect des adhérents et des
partenaires.
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B POUR CHACUN D’ENTRE NOUS :

« Etre acteur
de notre sécurité”

1. Respecter les régles :
« Japplique les consignes pour ma sécurité
et celle de mes collégues ».

2. Montrer I'exemple au quotidien :
«Jincarne I'état d'esprit sécurité et je suis
a I'écoute des remarques des autres ».

3. Analyser les risques avant d’agir :
« Je prends du recul sur les situations
pour décider de mes actions ».

4. Etre force de propositions :
« Je signale les situations a risque

NUTRE ENGAGEMENT et les presqu'accidents ».
COLLECTIF POUR LA SECURITE < Yoo iereni pour sgnale un danger o

AU TRAVAIL e e
POUR LES MANAGERS :

Parcg gue Nous savons que Nous pouvons réduire “ Etre promoteur

drastiquement notre accidentologie (fréquence P -

et gravité) de la culture sécurité

- En changeant nos habitudes et en misant sur N o ..
limplication de chacun 1. Etre'porte-pa'lrolg eta I’e'coute des équipes:
. En s'impliquant dans 'amélioration continue « Je suis pro-actif et intéresse aux remarques
des conditions de sécurité B de mes collaborateurs ».
- En poursuivant I'adaptation des moyens et de

l'organisation 2. Donner les moyens :

«Jintégre au maximum la sécurité

Nous nous engageons collectivement pour que dansI'ensemble des mes décisions ».
chaque salarié, quel que soit son poste, puisse . . )

effectuer son travail en toute sécurité, sans danger 3. Faire appliquer les régles:

pour sa santé et dans un environnement adapte. « Je fais preuve de courage managérial ».

4. Communiquer positivement :
« Je récompense les initiatives et
les propositions d’amélioration ».
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